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ПІДТРИМАТИ SUPPORT

ЗАСТАТИ 
ЗНЕНАЦЬКА SURPRISE

Підтримати вогневими та іншими засобами друж-
ній підрозділ для досягнення спільної цілі.
Застати зненацька сили противника, атакувавши 
їх в момент їхньої неготовності до протидії.

ТЕРМІН
АНГЛ. ВИЗНАЧЕННЯМЕТА

ДОЗВОЛИТИ

ЗМУСИТИ

ВВЕСТИ В 
ОМАНУ

ЗАПОБІГТИ

ALLOW

CAUSE

DECEIVE

PREVENT

ВІДВЕРНУТИ

ENABLE

DIVERT

ДАТИ ЗМОГУ

ВТЯГНУТИ DRAW

ВІДКРИТИ OPEN

СТВОРИТИ CREATE

ПЕРЕШКОДИТИ DENY

ЗБЕРЕГТИ PROTECT

Створити сприятливі умови для дій дружніх 
підрозділів, усунувши перешкоди або незважаю-
чи на них.
Створити умови, за яких противник буде діяти 
всупереч власним інтересам (в інтересах дружніх 
підрозділів).
Створити умови, застосовуючи маніпуляцію чи 
фальшування певних дій, за яких противник буде 
діяти всупереч власним інтересам.

Створити умови, за яких противник не зможе 
здійснювати маневр, спостереження та інші неба-
жані дії щодо дружніх підрозділів.

Відвернути увагу противника від місцевості, де 
будуть застосовуватися основні сили.
Дати змогу дружнім підрозділам виконувати 
поставлене завдання, провівши всі необхідні 
попередні заходи з розвідки та забезпечення.
Втягнути противника у невигідне для нього 
становище (на невигідну місцевість) та змусити 
його проводити невигідні для себе дії.

ВПЛИНУТИ
НА РІШЕННЯ INFLUENCE Змусити противника відмовитись від попе-

реднього плану дій або змінити його.
Відкрити шлях, прохід, коридор для просування 
дружніх підрозділів з метою виконання завдан-
ня.
Створити умови (передумови) для наступу, контр-
наступу або оборонних дій дружніх підрозділів.
Перешкодити доступу противника до місцевості 
чи матеріальних засобів, що їх контролюють 
дружні підрозділи.
Зберегти бойовий потенціал, темп просування 
підрозділу, людські та матеріальні засоби від 
впливу на них з боку противника.

D (direction)
НАПРЯМОК – можемо використовува-
ти метод вказівки за годинниковою 
стрілкою

D (distance)
ДИСТАНЦІЯ – вказуємо
дистанцію від нас до противника

D (description)
ОПИС – короткий опис
противника, його кількості та 
озброєння

G.O.T.W.A.
протокол доповіді, що надається командиром своєму заступнику,
старшому групи, відповідальній особі, в ситуації, коли командир

відокремлюється від свого підрозділу

G (going)
КУДИ Я ЙДУ

O (others i’m taking)
КОГО Я БЕРУ З СОБОЮ

T (time of my return)
ЧАС МОГО ПОВЕРНЕННЯ

A (action if I take hit)
ЯК ДІЯТИ ЯКЩО:
- у мене / у вас почався бій
- я був поранений / у вас є поранені

ПРОТОКОЛ «3D»
цей протокол можна використовувати для швидкої передачі інформації

своєму командирові про противника, якого було помічено перед тим,
як він встиг виявити наш підрозділ

M — Mission (Аналіз бойового завдання) 
E — Enemy (Противник)
T — Terrain (Місцевість і погода)

T — Troops (Свої підрозділи)
T — Time Available (Час)
C — Civilians (Цивільні фактори)

Оцінювання обстановки (METT-TC):

W (what  to do…)
ЩО РОБИТИ, ЯКЩО Я НЕ ПОВЕРНУСЯ



S.A.L.U.T.E.
протокол доповіді про противника, використовується для передачі

повної інформації при виявленні противника
або повторному спостереженні

S (size)
РОЗМІР – кількість та склад 
противника

L (location)
МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ або 
НАПРЯМОК РУХУ

U (unit)
ПІДРОЗДІЛ – ідентифікація 
противника за підрозділом, 
або рівнем тренованості / 
небезпеки

T (time)
ЧАС – виявлення противника

E (equipment)
СПОРЯДЖЕННЯ – додаткове 
озброєння або важливе устат-
кування, яке має противник

A (our actions) – додатково за 
можливістю:
НАШІ ДІЇ – що ми зробили 
після / під час виявлення 
противника

A (actions)
ДІЇ – що виконує противника
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на підготовку роти до виконання бойового завдання
РОЗРАХУНОК ЧАСУ

Заходи, які 
проводяться

в підрозділах роти 

Заходи, які 
проводяться в 

батальйоні
Дії противникаЗаходи планування 

в ротіЧас

По
ра

 д
об

и

1. Що мало статися? 2. Що насправді сталося?

4. Як по іншому можна виконати 
завдання наступного разу?

3. Що було зроблено правильно?

Що було зроблено неправильно?

ПРОЦЕДУРИ ПЛАНУВАННЯ БОЮ (ППБ)

1. ОТРИМАННЯ БОЙОВОГО ЗАВДАННЯ 
2. РОЗРОБЛЕННЯ ТА ВІДДАННЯ ПОПЕРЕДНЬОГО

БОЙОВОГО РОЗПОРЯДЖЕННЯ
3. ОЦІНЮВАННЯ ОБСТАНОВКИ ТА РОЗРОБЛЕННЯ

СПОСОБУ ДІЙ
4. ВИКОНАННЯ ТЕРМІНОВИХ ЗАВДАНЬ
5. ПРОВЕДЕННЯ РЕКОГНОСТУВАННЯ
6. ПІДГОТОВКА БОЙОВОГО НАКАЗУ
7. ВІДДАННЯ БОЙОВОГО НАКАЗУ
8. КОНТРОЛЬ ГОТОВНОСТІ

АНАЛІЗ ПРОВЕДЕНИХ ДІЙ
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